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Representante legal da entidade: Daniel da Cunha Rinaldi 

CPF: 036.710.508-02 RG: 12.939.515 

Telefone: (15) 3247-2301 Celular: (11) 97335-7306 E-mail: contato@luar.org.br 

CPF: 036.710.508-02 RG: 12.939.515 Órgão Expedidor: SSP/SP 

 

Coordenador Técnico do Serviço: Alessandra Pereira da Silva  

Cargo: Assistente Social Profissão: Assistente Social 

CPF: 431.052.108-81 RG: 49.709.035-1 Órgão Expedidor: SSP/SP 

Reg. Profissional: 62.249 E-mail: contato@luar.org.br 

 

 

Conforme capítulo 2 do Estatuto Social da Associação Lugar de Amor e Restauração – LuAR, 

registrado sob nº 2338, em 07/11/2017 e microfilme 1550, em 15/12/2017, junto ao Cartório 

Oficial de Registro de Civil de Pessoas Jurídicas de Votorantim/SP, descrevemos na integra as 

finalidades estatutárias: 

DA MISSÃO E DOS FINS 

Artigo 2º - A ASSOCIAÇÃO LUGAR DE AMOR E RESTAURAÇÃO tem como área preponderante de 

atuação a Assistência Social, visando a promoção da cidadania e o enfrentamento das desigualdades 

sociais por meio de serviços de convivência e fortalecimento de vínculos, oferecendo atendimento 

Nome Fantasia: LuAR 

Razão Social: Associação Lugar de Amor e Restauração 

Data de Constituição: 28 de setembro de 2009 

CNPJ: 11.351.310/0001-77                            Data de Inscrição no CNPJ: 28/09/2009 

Endereço: Rua Projetada, nº 740                    Bairro: Jd. Novo Mundo 

Cidade/UF: Votorantim/ SP                    CEP: 18.112-031 

Telefone/Fax: (15) 3247-2301       Site: www.luar.org.br               E-mail: contato@luar.org.br 

Horário de funcionamento: Segunda a Sexta-feira 08:00h às17:00h 
Meses do ano: De janeiro a dezembro com período de recesso após a segunda quinzena de dezembro 
retomando as atividades na primeira quinzena de janeiro. 

IDENTIFICAÇÃO 

A - FINALIDADES ESTATUTÁRIAS 

http://www.luar.org.br/
mailto:contato@luar.org.br
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integral a crianças, adolescentes e famílias e atenderá, guardados os limites legais e cumulados aos 

orçamentários, às seguintes diretrizes básicas:  

I. Não fará distinção de raça, sexo, cor, idade, credo religioso ou político, bem como condição 

social, o que garantirá a universalidade do atendimento, de forma gratuita no âmbito da 

Assistência Social, ou seja, neste caso independentemente de contraprestação do usuário;  

II. Os serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais serão ofertados na 

perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuários; 

III. Primará pela garantia da existência de processos participativos dos usuários na busca do 

cumprimento da missão da ASSOCIAÇÃO LUGAR DE AMOR E RESTAURAÇÃO, bem como 

da efetividade na execução de seus serviços e projetos. 

Artigo 3º - Para a consecução de suas finalidades, no âmbito da Assistência Social, a 

ASSOCIAÇÃO LUGAR DE AMOR E RESTAURAÇÃO primará pelos direitos socioassistenciais, 

mediante o desenvolvimento de programas assistenciais continuados, permanentes e 

planejados, na modalidade de atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos, 

dentro dos parâmetros da Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS, que visem oferecer:  

I. A proteção à família, à maternidade, à infância, à adolescência;  

II. Serviço de convivência e fortalecimento de vínculos para crianças e adolescentes; 

III. O atendimento e assessoramento aos beneficiários da Assistência Social e a defesa e garantia 

de seus direitos. 

Parágrafo único: São ainda objetivos da ASSOCIAÇÃO LUGAR DE AMOR E RESTAURAÇÃO: 

I. Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento de crianças e 

adolescentes e no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais;  

II. Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o 

desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo; 

III. Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver competências para a 

compreensão crítica da realidade social e do mundo contemporâneo;  

IV. Contribuir para a inserção, reinserção e permanência do jovem no sistema educacional;  

V. Possibilitar acessos a experiências e manifestações artísticas, culturais, esportivas e de lazer, 

com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades; 

VI. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiências 

e vivências, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos familiares e comunitários; 
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VII. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educação como direito de cidadania e 

desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competências específicas básicas; 

VIII. Promoção da orientação nutricional; 

IX. Promoção do Voluntariado; 

X. Promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros 
valores universais; 

XI. Promoção da Saúde e da Educação. 

Artigo 4º - Visando promover o enfrentamento das desigualdades sociais, mormente através da inserção 

ao mercado de trabalho ou mesmo mediante o acolhimento de indivíduos em estado de vulnerabilidade, 

a ASSOCIAÇÃO LUGAR DE AMOR E RESTAURAÇÃO poderá ainda executar ou supervisionar programas 

e atividades educacionais, culturais, esportivas, tecnológicas e voltadas ao meio ambiente. 

Parágrafo Primeiro – Por meio de atividades esportivas, a ASSOCIAÇÃO LUGAR DE AMOR E 

RESTAURAÇÃO contribuirá de forma multidisciplinar com a formação física, social e cultural da criança 

e do adolescente, visando, principalmente, conscientizar a sociedade que a prática e a cultura do 

desporto contribui positivamente ao exercício da cidadania, a defesa de direitos e a inclusão social. 

Parágrafo Segundo - A ASSOCIAÇÃO LUGAR DE AMOR E RESTAURAÇÃO poderá planejar e executar 

programas de proteção e socioeducativos destinados a crianças e adolescentes, em regime de 

orientação e apoio sociofamiliar, conforme o previsto no Artigo 90 da Lei nº 8.069/1990 (ECA). 

 

 

Descrição dos 

ambientes 

disponíveis 

Quant. 
Equipamento/móveis disponíveis 

para o desenvolvimento do serviço 
Materiais de consumo 

Sala 

Coordenação 
1 

2 mesas, 2 armários, 1 computador, 

1 impressora; 4 mesas e 6 cadeiras, 

1 telefone. 

Papel sulfite, canetas, impressos 

gráficos, cartuchos de tinta preta e 

colorida, e demais materiais de 

escritório; energia elétrica. 

Recepção 1 

2 mesas, 4 cadeiras, 1 armário de 

arquivo (metal), 1 armário de 

gavetas (plástico), 1 telefone, 1 

monitor (câmeras de segurança), 2 

notebooks e 1 data show. 

Papel sulfite, canetas, impressos 

gráficos, cartuchos de tinta preta e 

colorida, e demais materiais de 

escritório; energia elétrica. 

C - INFRAESTRUTURA 
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Salas para 

oficinas 
2 

Cada sala contém: 1 mesa e 1 

cadeira, 15 cadeiras universitárias, 1 

armário de metal, 1 quadro branco 

Papeis diversos, canetas, lápis de cor, 

canetinhas, materiais pedagógicos; 

energia elétrica. 

Brinquedoteca 1 

1 mesa, 1 banco, 2 armários, tapete, 

almofadas, livros, jogos, caixas de 

brinquedos. 

Papeis diversos, canetas, lápis de cor, 

canetinhas, materiais pedagógicos; 

energia elétrica. 

Oficina de 

Artes 
1 

1 mesa, 2 bancos, materiais de 

artes. 

Materiais para as oficinas de artes, 

água e energia elétrica. 

Sala de 

Instrumentos 

Musicais 

1 

Prateleiras e instrumentos musicais 

diversos (flautas doces, teclado, 

tambores, violão, caixas etc). 

Energia elétrica. 

Sala Projeto 

Horizontes 
1 

16 mesas, 16 cadeiras, 15 

computadores, 1 Datashow, 1 ar 

condicionado, 1 quadro branco. 

Papeis canetas, impressos, energia 

elétrica. 

Sala de 

Informática 
1 

16 computadores, 16 cadeiras, 

bancada em U, 1 ar condicionado, 1 

quadro branco. 

Papeis canetas, impressos, energia 

elétrica. 

Sala de apoio 1 1 mesa, 2 cadeiras, 1 computador. 

Papel sulfite, canetas, impressos 

gráficos, cartuchos de tinta preta e 

colorida, e demais materiais de 

escritório; energia elétrica. 

Refeitório 1 3 mesas, 6 bancos, 1 bebedouro 

Descartáveis (copos, papel toalha, 

guardanapos de papel, pratos e 

talheres); água; energia elétrica. 

Salão 1 

70 cadeiras universitárias, 4 bancos, 

tatame de EVA, 4 ventiladores de 

grande porte, 2 lousas. 

Energia elétrica. 

Cozinha  1 

1 freezer, 1 fogão industrial,  1 

coifa, 1 mesa de inox, armários 

embutidos, 1 pia, bancadas em 

mármore, 1 lavatório, 1 bebedouro, 

1 micro-ondas, 1 telefone. 

Alimentos (mercearia, 

hortifrutigranjeiros etc); descartáveis 

(papel toalha, copos etc); água; 

energia elétrica.  

Cozinha de 

apoio 
1 

1 pia, bancadas em mármore, 1 

geladeira industrial, 1 fruteira. 

Alimentos (mercearia, 

hortifrutigranjeiros etc); carnes; 

descartáveis (papel toalha, copos etc); 

água; energia elétrica.  

Despensa 1 Prateiras Alimentos (mercearia). 
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Almoxarifado 

(Prod. higiene 

e limpeza) 

1 Prateleiras Energia elétrica. 

Banheiro 

Masculino 
1 2 sanitários, 2 mictórios, 2 pias 

Água, energia elétrica, produto de 

higiene, limpeza e descartáveis. 

Banheiro 

Feminino 
1 3 sanitários, 3 pias, 1 espelho 

Água, energia elétrica, produto de 

higiene, limpeza e descartáveis. 

Banheiro 

Externo 
1 

1 sanitário, 2 boxes, 1 armário (tipo 

colmeia), 1 prateleira 

Água, energia elétrica, produto de 

higiene, limpeza e descartáveis. 

Área externa 

(apoio) 
1 1 mesa, 1 tanque Água, energia elétrica. 

Área Externa 1 

Espaço aberto, parcialmente 

coberto com placas fotovoltaica, 

utilizado para jogos e brincadeiras. 

Jogos, brinquedos. 

 
 
 
 

PROJETO CRESCER   

As atividades do Projeto CRESCER foram realizadas de forma presencial até 16 de março de 

2020, conforme a seguir. A partir de 17 de março de 2020, as atividades passaram a ser 

remotas face a pandemia de COVID-19. 

1- Informática – No período de referência o educador trabalhou introdução a informática, 

Paint, digitação através do WordPad, introdução ao Power Point, psicologia das cores e 

conscientização sobre a dengue, dentre outros temas. Estas atividades tiveram como objetivo 

trabalhar a coordenação motora, concentração, atenção, agilidade, digitação e contribuir para 

a inclusão digital de todos os participantes.  

2- Jogos e Brincadeiras – No decorrer do período foram realizadas atividades dinâmicas como 

jogos de futebol, queimada e brincadeiras adaptadas pela educadora. Estas atividades 

promoveram o desenvolvimento da coordenação motora, agilidade, trabalho em equipe, 

velocidade, imaginação, criatividade, habilidades esportivas, além de trabalhar cooperação e 

regras.  

3- Judô – Neste período de referência foi trabalhado com todas as turmas alongamentos, 

aquecimentos, aprimoramento das técnicas, quedas, lutas de solo, lutas em pé, passagem de 

D - IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS E PROJETOS 
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chão, regras do judô, dentre outras. As atividades desenvolvidas tiveram como objetivo 

trabalhar a agilidade, coordenação motora, condicionamento físico, disciplina, trabalho em 

equipe, aprimoramento das técnicas e interesse pelo esporte.  

4 – Oficina multicultural (direcionada às Turmas 3 e 4) – No período de referencia a oficina 

multicultural foi desenvolvida de forma interdisciplinar com a oficina de espanhol. Foram 

realizadas atividades voltadas ao idioma, visando desenvolver nos participantes o interesse pela 

prática do mesmo. Todas as atividades foram desenvolvidas de forma lúdica.  

5- Oficina de Arte/Culinária – No período de referência foram realizadas diversas atividades 

voltadas à culinária e artes manuais. A educadora desenvolveu atividades com massa de biscuit, 

pinturas em MDF e pinturas de caricaturas em telas. No que se refere a culinária foi realizado a 

confecção de Hurumaki de queijo e Guioza (comidas típicas da culinária chinesa) e mini ovos de 

páscoa em barra. As atividades desenvolvidas foram realizadas com o objetivo de trabalhar 

culinárias de outras culturas, desenvolver a coordenação motora, agilidade, habilidades 

artísticas e culinárias, demostrando também novas formas de geração de renda.  

6- Oficina multicultural (turmas 1 e 2) - As atividades foram realizadas de forma lúdica com 

inúmeras brincadeiras e jogos que promoveram o interesse dos participantes. Foram 

trabalhados nos seguintes contextos: 

 Brincando com a Matemática – Neste período a educadora trabalhou com os participantes 

leituras de livros, adição, numerais, resoluções de problemas, atividades em folha e 

brincadeiras relacionadas a oficina. Todas as atividades foram realizadas de forma lúdica. As 

atividades desenvolvidas tiveram como objetivo desenvolver a concentração, atenção, 

raciocínio logico e interesse pela oficina.  
 

Português Divertido – Neste período foi trabalhado o tema Dengue, pinturas de desenhos, 

produção de cartazes informativos, caça palavras, contações de histórias, entre outros. Estas 

atividades foram realizadas com o objetivo de desenvolver a imaginação, concentração, 

atenção e interesse pela língua portuguesa. 

7– VALORES – Neste período foram trabalhados assuntos relacionados ao respeito, 

companheirismo, mentira, higiene, democracia, cuidados com o meio ambiente, entre outros. 
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Posteriormente, foi realizada de forma democrática a eleição do representante da LuAR. As 

atividades desenvolvidas tiveram como objetivo trabalhar a importância da saúde, higiene, 

respeito ao próximo, socialização, moral, ética, desenvolver a capacidade de crítica e processo 

de formação cidadã.  

8 – Inglês – Neste período de referencia a educadora trabalhou o tema Vocabulário em Inglês, 

e deu início a prática do idioma, trabalhando números, cores, cumprimentos e brincadeiras 

relacionadas a oficina. Todas as atividades foram desenvolvidas de forma lúdica, visando 

desenvolver o interesse pelo idioma através de brincadeiras e dinâmicas, bem como a 

criatividade, atenção e concentração.  

9- Espanhol – No período de referencia a educadora trabalhou a introdução ao espanhol, 

abordando a importância do idioma, cumprimentos, dias da semana, meses, numerais e 

brincadeiras adaptadas pela educadora.  As atividades foram realizadas com o objetivo de 

trabalhar de forma lúdica e prática o idioma, desenvolver a concentração, atenção, 

coordenação e incentivar o interesse pelo idioma.  

_____________________________________________________________________________ 

* Em decorrência a atual situação do país com o novo COVID 19 – Coronavírus, as oficinas 

presenciais do projeto CRESCER foram suspensas no dia 17 de março por tempo 

indeterminado.  

Frente a pandemia, os atendimentos presenciais às famílias atendidas pelo projeto CRESCER 

passaram a ser realizados de forma pontual, através de agendamento prévio e seguindo todas as 

orientações de prevenção. Os responsáveis também foram atendidos através do grupo de comunicação 

das famílias (WhatsApp), no qual receberam orientações/informações sobre o projeto, orientações de 

prevenção e de acesso a benefícios.  

Entendendo a importância do serviço de convivência e fortalecimento de vinculo, a LuAR criou 

um novo grupo no aplicativo WhatsApp, no qual os educadores desenvolveram atividades de forma 

remota, as quais foram realizadas pelos participantes em suas casas. Os educadores trabalharam com 

os participantes temas voltados a prevenção do COVID-19, temas voltados ao fortalecimento da relação 

familiar, artes, culinária, judô, espanhol, jogos/brincadeiras, português divertido, brincando com a 

matemática, inglês, dentre outros temas. Todas as atividades postadas no grupo foram trabalhadas de 
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forma lúdica. As atividades desenvolvidas pelos participantes foram registradas através de vídeos e fotos 

tiradas pelos pais/responsáveis.   

Em novembro (dias 10 e 24) foram realizados encontros presenciais com todos os 

participantes, nas quais os mesmos relataram suas experiências com a LuAR, momentos que 

marcaram sua trajetória, entre outras reflexões. As atividades presenciais foram realizadas 

pontualmente, com grupos de até 15 crianças/adolescentes, sendo cada grupo num horário e 

seguindo todos os protocolos de segurança/ prevenção.   

As atividades do Projeto CRESCER foram desenvolvidas com o intuito de promover o 

fortalecimento de vinculo familiar, trabalhar a coordenação motora, agilidade, atenção, 

criatividade, imaginação, aperfeiçoamento das técnicas, entre outros.  

PROJETO HORIZONTES  

Desenvolvido em parceria com o SENAI e a empresa VALID, ofertou o curso de Assistente 

Administrativo, com duração de 10 meses e um total de 400 horas/aula à 26 jovens e 

adolescentes com idade entre 16 a 20 anos e contribuiu para a permanência do usuário no 

ambiente educacional, além de promover a inclusão no mundo do trabalho como forma de 

integração e convivência social. 

 No dia 21 de janeiro os jovens deram início as atividades teóricas realizadas na LuAR - 

As atividades práticas foram realizadas na empresa VALID a partir de fevereiro/2020.  

Devido a pandemia COVID-19 as atividades práticas na empresa VALID e as aulas 

presenciais na LuAR foram suspensas no dia 18/03. Todavia, em 26 de outubro as aulas 

presenciais foram retomadas – mantendo todas as medidas de prevenção conforme 

determinado pela OMS (Organização Mundial da Saúde). Neste período a educadora trabalhou 

conteúdos voltados a administração. No dia 22 de dezembro foi realizada a cerimônia de 

formatura dos jovens aprendizes, seguindo todas as orientações de prevenção – todos os 

participantes receberam certificados de conclusão do curso.  

 

OUTRAS ATIVIDADES 
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REUNIÕES COM PAIS E/OU RESPONSÁVEL – Foram realizadas reuniões individuais com 

pais/responsáveis no acompanhamento mais próximo das crianças e adolescentes que 

apresentaram dificuldades de comportamento ou outra necessidade observada pela equipe. 

e/ou relatada pela família. As reuniões em grupo foram realizadas nos dias 28 de fevereiro, 30 

de julho e 16 de outubro – foram abordados assuntos referentes ao projeto CRESCER, projetos 

em andamento, atividades remotas, entre outros. Na reunião de outubro os pais/responsáveis 

realizaram uma avaliação das atividades realizadas pela LuAR durante o ano de 2020.  Em 2020, 

a comunicação com as famílias via whatsapp foi intensificada face a pandemia. 

REUNIÕES DE EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - Promovemos reuniões semanais com integrantes 

da equipe do projeto para discussão de casos e alinhamento das atividades e estratégias. Nos 

dias 31 de janeiro, 06 de março e 27 de setembro, foram realizadas as reuniões de equipe, nas 

quais foram abordados os seguintes assuntos: novos parceiros, projetos futuros, análise das 

atividades remotas, pontos de melhoria, entre outros. Nos demais meses, as reuniões foram 

realizadas de forma remota por meio de aplicativo (whatsapp) e googlemeet. 

CURSO DE ESPANHOL – No dia 17 de fevereiro foi dado início às inscrições para o curso de 

espanhol. Todavia, devido a pandemia de COVID-19 as inscrições foram suspensas por tempo 

indeterminado.  

CURSO DE INGLÊS – Promoveu o ensino inglês a 11 jovens e adolescentes, residentes do bairro 

Jd. Novo mundo e adjacências, de forma eficiente e com qualidade durante 3 meses (modulo 

básico). No mês de janeiro/2020 foi concluído o módulo básico e não foram abertas novas 

turmas, ficando o curso suspenso por tempo indeterminado devido a pandemia de COVID-19. 

IMERSÃO EM INGLÊS – Foi realizado o curso Imersão em Inglês, desenvolvido no período de 13 

a 17 de janeiro. O Curso contou com a participação de alguns voluntários americanos (nativos 

e brasileiros que residem fora do Brasil), os quais ensinaram aos participantes a prática do 

idioma, através de atividades como a dança, músicas, jogos, brincadeiras, entre outras. 

Posteriormente, os participantes, juntamente, dos voluntários realizaram a confecção de 

comidas típicas como sorvetes e S’more. O objetivo deste curso foi desenvolver nos 

participantes o interesse pela prática do idioma, através de atividades dinâmicas e práticas.  
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EDITAL AFRESP/Fundafresp – Obtivemos aprovação no edital da AFRESP e todo recurso foi 

utilizado para aquisição de 151 kits (cestas básicas, máscaras de proteção fácil, produtos de 

higiene e limpeza), os quais foram entregues para famílias que tiveram a situação de 

vulnerabilidade agravada pela pandemia.   

AUXILIO EMERGENCIAL - Técnicos da Secretaria de Cidadania e Geração e Renda de Votorantim 

realizaram atendimento a comunidade na sede da LuAR do dia 15/04 a 30/04, realizando o 

cadastro do Auxilio Emergencial. Posteriormente, a equipe da LuAR deu continuidade aos 

atendimentos relacionados ao auxilio - os atendimentos foram realizados com hora marcada e 

seguindo as orientações de prevenção da OMS (Organização Mundial da Saúde). 

PROJETO CESTA VERDE – Desenvolvido em parceria com o Banco de Alimentos de Sorocaba e 

com o CRAS Novo Mundo, atendeu 30 famílias em situação de vulnerabilidade/risco social. No 

período de referência as entregas dos produtos in natura e produtos de mercearia foram 

realizadas conforme disponibilidade de recursos. Além disso, em parceria com a CUFA – Central 

Única das Favelas, foram entregues a todas as famílias cadastradas no projeto Kits de Higiene 

pessoal e perfumaria. As famílias atendidas pelo Projeto Cesta Verde também foram 

beneficiadas com o vale compras de R$100,00 durante 3 meses, o qual foi viabilizado pela 

parceria com a Fundação Banco do Brasil e Instituto Cooperforte. 

PROJETO TEATRO E CIDADANIA – Projeto apoiado pelo FUMCAD/CMDCA. Iniciado em 

setembro/2019, contribuiu para o desenvolvimento integral de crianças e adolescentes e o 

fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. Atendeu 60 crianças/adolescentes por 

meio de oficinas de musicalização e teatro. Este projeto foi desenvolvido como parte integrante 

do Projeto CRESCER. Devido a pandemia de COVID-19 as atividades presenciais do projeto 

foram suspensas por tempo indeterminado e passaram a ser realizadas de forma remota. O 

projeto teve as atividades encerradas em dezembro/2020. 

PROJETO CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE OS RISCOS E CONSEQUÊNCIAS DA GRAVIDEZ NA 

ADOLESCÊNCIA - Projeto apoiado pelo FUMCAD/CMDCA. Iniciado em setembro/2019, 

objetivou a conscientização de 40 adolescentes acerca dos riscos e consequências da gravidez 

na adolescência. O Projeto foi desenvolvido em parceria com o Centro Comunitário Pe. Luiz 

Scrosoppi e foi realizado em parceria com a Escola Estadual Selma Maria, localizada no Jd. 

Tatiana. Todavia, devido a pandemia de COVID/19 as atividades foram suspensas por tempo 
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indeterminado. Face a suspensão, os recursos do projeto foram direcionados para extensão 

(até dezembro/2020) do Projeto Teatro e Cidadania, mediante autorização prévia do CMDCA. 

FUNDAÇÃO BANCO DO BRASIL E INSTITUTO COOPERFOTE – Por meio de parceria com a 

Fundação Banco Brasil e o Instituto Cooperforte, a LuAR concedeu a 100 famílias atendidas pela 

LuAR um “Vale Compras” no valor de R$100,00. Trinta dessas famílias estavam vinculadas ao 

Projeto Cesta Verde. O vale compras foi disponibilizado durante o período de 3 meses - junho, 

julho e agosto/2020 - para compras no Supermercado Polaco (localizado no bairro Jd. Novo 

Mundo), mediante parceria com o estabelecimento.  

CUFA - CENTRAL ÚNICA DAS FAVELAS – Em julho, a Central Única das Favelas, em parceria com 

o Banco de Alimentos de Sorocaba, realizou a entrega de 47 Kits de higiene pessoal e produtos 

de perfumaria para as famílias atendidas pelo Projeto CRESCER.  

GELADEIROTECA – Geladeiras velhas foram transformadas em lindas bibliotecas, as quais foram 

instaladas em pontos estratégicos da comunidade. Esta ação visou facilitar e influenciar o 

acesso à leitura tanto para as crianças/adolescentes, quanto para os adultos. Projeto foi 

desenvolvido em parceria com o Grupo Rotary E-Clube e Rotary Clube Art Nossa Inovação. 

NOVOS PROJETOS – A LuAR, em parceria com o Grupo Rotary E-Club Tropeiros, Rotary Club Art 

Nossa Inovação, Banco de Alimentos de Sorocaba, empresa SPLICE e apoio de outras 

organizações como o Instituto Empodera, juntamente com os líderes comunitários, realizou 

articulações no território, promovendo projetos sociais dentro da comunidade, dando início aos 

seguintes projetos: Projeto da Horta Comunitária (Projeto SEMEAR Agrofloresta), Projeto 

Recicla Novo Mundo - projeto voltado aos catadores de reciclagem residentes na comunidade. 

Foram realizados mutirões do Projeto SEMEAR Agrofloresta, dando início à limpeza do terreno 

que utilizado para a plantio da horta no sistema de agrofloresta. No dia 5 de dezembro foi 

realizada uma visita técnica a uma agrofloresta na cidade de Salto de Pirapora, para que os 

participantes conhecessem e vissem de perto como funciona uma horta cultivada no sistema 

agroflorestal.  

CRAS – Foram realizados encontros comunitários junto às famílias beneficiárias de programas 

de transferência de renda. A partir de março, em decorrência da pandemia de COVID-19 as 
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reuniões realizadas pelo CRAS Novo Mundo acerca do Programa Bolsa Família e palestras de 

interesse social comunitário foram suspensas. 

EVENTOS  

PÁSCOA – No período de referência recebemos a doação de 60 ovos de páscoa do grupo 

JUNTAS SOMOS MAIS e 60 ovos do Rotary E-Club Tropeiros. Os ovos foram entregues às 

crianças/adolescentes no dia 10 de abri de 2020l, respeitando as orientações de distanciamento 

e as medidas de prevenção. 

DIA DAS CRIANÇAS - No dia 12 de outubro foi realizada a entrega de doces e brinquedos para 

todas as crianças/adolescentes atendidos pelo Projeto CRESCER. Para a realização deste evento, 

contamos com a parceria do grupo JUNTAS SOMOS MAIS, que realizaram uma campanha de 

arrecadação para o dia das crianças. Os doces e brinquedos arrecadados foram entregues aos 

atendidos. A ação contou com a parceria da Navart Entretenimento, que disponibilizou um dos 

seus personagens para participar das entregas, além do personagem cedido pela Navart, houve 

a participação da educadora de artes/culinária, que se fantasiou de dinossauro e, junto do 

personagem cedido pela Navart, alegraram ainda mais o dia das crianças/adolescentes. Além 

destes parceiros contamos com o apoio de pessoas físicas para realizar esta ação. A entrega foi 

realizada mantendo todos os cuidados necessários, seguindo as orientações da Organização 

Mundial da Saúde – OMS.  

AÇÃO DE NATAL - No dia 12 de dezembro foi realizada a entrega de doces, panetones e brindes 

para todas as crianças/adolescentes atendidos pelo Projeto CRESCER. A realização deste 

evento, contou com a parceria do grupo JUNTAS SOMOS MAIS, que realizou uma campanha de 

natal, visando arrecadar doces e panetones que foram entregues aos atendidos. A entrega foi 

realizada mantendo todos os cuidados necessários, seguindo as orientações da Organização 

Mundial da Saúde – OMS.  

BAZAR – No ano de referência foi realizado no salão da instituição, o bazar comunitário, com 

vendas de diversos produtos oriundos de doações para auxílio nas despesas da Instituição.  A 

ação foi realizada seguindo os protocolos de prevenção ao COVID-19. 
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ENCAMINHAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL 

Atendimento Social – No ano de referência foram realizados atendimentos as famílias que 

procuraram a instituição para colocar o nome do filho (a) na lista de espera por vagas e visitas 

domiciliares a fim de verificar as informações apresentadas na busca ativa, 12 novas matrículas 

(encaminhamentos da rede e busca espontânea) e encaminhamento ao CRAS, para inscrição 

ou renovação do Cadastro Único.  Além disso, foram realizadas visitas domiciliares para algumas 

famílias atendidas no Projeto CRESCER e HORIZONTES – seguindo todos os critérios de 

prevenção.  Foram realizados atendimentos a comunidade e cadastros de famílias residentes 

no bairro Jd. Novo Mundo, Primavera e “Hipercap” (área de ocupação irregular anexa ao Jd. 

Novo Mundo) que estavam inseridas no Projeto Cesta Verde, Projeto dos Catadores de 

Reciclagem e da Horta Comunitária – Projeto SEMEAR Agrofloresta, além de famílias que 

tiveram a situação de vulnerabilidade agravada pela pandemia de COVID-19 e que necessitaram 

de assistência nutricional. Conforme disponibilidade de recursos, a LuAR realizou doações de 

cestas básicas, produtos hortifrutis, de higiene e limpeza, máscaras e álcool dentre outros, 

viabilizadas por doações pontuais e parcerias como Programa Mesa Brasil e Banco de Alimentos 

de Sorocaba.  

Recursos não financeiros 

Parcerias Pontuais: 

 Colégio Renascer 

 Corrente do Bem Sorocaba 

 Guiguel So Injeção Plásticas 

 Leo Transportes 

 Yuri Cogumelos 
 

Parcerias Recorrentes: 

 Banco de Alimentos de Sorocaba 

 Centro Comunitário Pe Luis Scrosoppi 

 FACENS 

 Grupo Juntos Somos Mais 

 Igreja Metodista Livre 

 Instituto Cooperforte 

 Instituto Empodera 

 Mesa Brasil SESC 

 Rotary E-club Tropeiros 

 Rotay Club Art Nossa Inovação 

 Secretaria de Cidadania e Geração de Renda de Votorantim 

 SENAI 
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 SESI Sorocaba e SESI Votorantim 

 SPLICE 

 UNISO 

 VALID 
 
 

 

 

 Crianças e adolescentes de 6 a 20 anos de idade, em situação de vulnerabilidade e risco social e 
suas famílias.  

 Famílias beneficiárias de programas de transferência de renda e benefícios assistenciais; 
Famílias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas ou benefícios, mas que ainda 
não foram contempladas. 

 

 

 

 41 crianças de 6 a 11 anos. 

 15 adolescentes de 12 a 15 anos. 

Projeto Horizontes 

 26 adolescentes de 16 a 20 anos. 

 

O atendimento ofertado pela LuAR é extensivo às famílias dos usuários. 

 

 
  
 

Nome Função Escolaridade 
Carga hr/ 

Semanal 

Regime de 

Contratação 

Alessandra Leme da Silva 
Auxiliar Cozinha/Serv. 

Gerais 
Ensino Médio 40 hs CLT 

Maria Lima Passador Cozinheira Ensino Médio 40 hs CLT 

Isabela Medeiros Silva 
Educador Social/Jogos e 

Inglês 

Ensino 

Superior/Cursando 
12 hs 

MEI 

 

Alessandra Pereira da Silva  Assistente Social Superior Completo 30 hs RPA 

Edson Pires Duarte  Instrutor Judô Ensino Médio 6 hs MEI 

E. 1 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 

E - PUBLICO ALVO 

E. 2 - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS 
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Welington da Silva Medeiros  
Instrutor de música e 

Informática   
Ensino Médio  20 hs MEI 

Sandra Almeida Coordenação Superior Completo 25 hs MEI 

Vânia Ferreira de A. Ortz 
Coordenadora 

pedagógica  
Superior Completo 20 hs MEI 

Silmara Leme dos Santos 

Pinheiro  
Serviços Gerais  Ensino Médio  6 hs Voluntária  

Célia Nascimento 
Instrutora de 

Artes/Culinária 
Ensino Médio  3 hs Voluntária 

Ana Paula B. Furlanette 

Espillco 
Instrutora de Espanhol  Ensino Médio  6 hs Voluntária  

Silvana Eloisa Brianezi Psicóloga Superior Completo 3 hs Voluntária 

Sueli Yosida  

Instrutora de Português 

divertido e brincando 

com a matemática  

Superior Completo 6 hs Voluntária  

 

 

 

 

Origem do Recurso 

Recurso com Restrição 81,49% Total 

Termo de Colaboração Municipal 13,94% 48.000,00 

Termo de Colaboração Estadual 6,30% 21.701,60 

FUMCAD - Doação Direcionada 1,84% 6.337,71 

FUMCAD - Projeto Teatro e Cidadania 3,92% 13.500,00 

FUMCAD - Projeto C R Gravidez na Adolescência 0,44% 1.500,00 

AFRESP FUNDAFRESP - Ação COVID-19 2,90% 10.000,00 

Instituto Cooperforte - Ação COVID-19 8,71% 30.000,00 

Doações Não Financeiras - Ação COVID-19 43,42% 149.483,33 

Recurso sem Restrição 18,51% Total 

Eventos 2,56% 8.802,05 

NF Paulista 8,09% 27.859,68 

Juros de aplicações financeiras 0,05% 170,58 

Doações PF/PJ 5,69% 19.572,23 

Serviços Voluntários 2,13% 7.326,00 

Total de recursos 2020 100,00% 344.253,18 

 

E. 2.1  - ORIGEM DOS RECURSOS 
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Votorantim: Jardim Novo Mundo, Jardim Tatiana e Jardim Primavera. 
 
 
 

 

A avaliação ocorreu através de registros de evolução do desenvolvimento de potencialidades 

da criança e do adolescente observadas pela equipe técnica e/ou relatadas pelo usuário ou sua família; 

realizamos avaliações junto ao usuário e sua família, através de questionário de avaliação de satisfação, 

atendimentos individuais/grupais e relatórios internos. Todas as ações tiveram por objetivo promover a 

participação dos usuários na implementação do Plano de Trabalho para 2020, ação e execução dos 

Serviços socioassistenciais realizados pela LuAR, bem como, respaldar o planejamento das atividades 

para 2021.  

 

 

E.3 - ÁREA DE ABRANGÊNCIA TERRITORIAL 

E.4 - PARTICIPAÇÃO DOS USUÁRIOS 
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OBJETIVOS ESPECIFICOS  
 

 Realizar atividades socioassistenciais a crianças e adolescentes de 6 a 20 anos e suas famílias, no intuito de fortalecer a convivência familiar e comunitária 

e prevenir a ocorrência de risco social;  

 Promover o acesso a benefícios e serviços socioassistenciais, bem como encaminhamentos aos serviços ofertados pela rede de proteção, sempre que 

necessário, possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural de crianças e adolescentes; 

 Promover à criança/adolescente e sua família um ambiente saudável, rico em experiências lúdicas, lazer, recreação, bem como estimular o 

desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação cidadã;  

 Garantir a segurança de acolhida à criança/adolescente e sua família; 

 Estimular o desenvolvimento integral da criança/adolescente, a fim de que se torne um adulto consciente de seus direitos e deveres, aptos a tomada de 
decisões adequadas à boa convivência em sociedade. 

 

Nº ATIVIDADE RESULTADOS/IMPACTOS ALCANÇADOS 

01 
Informática 

 Aumento da aquisição de informações; 
 Maior inclusão digital;  
 100% avaliam positivamente as oficinas presenciais de informática;  
 Ocorreu de forma transversal em conjunto com as demais oficinas de forma remota 

02 Jogos e Brincadeiras  

 Melhora do desempenho físico, coordenação motora e aumento da concentração;  
 Aumento do fortalecimento de vinculo familiar; 
 85% dos participantes avaliam positivamente as atividades presenciais de jogos; 
 30% dos participantes participaram da oficina de maneira remota   

03 Judô 

 Melhora na coordenação motora;  
 Crianças e adolescentes preparadas para a defesa e não para o ataque;  
 Crianças e adolescentes com maior flexibilidade, força muscular e resistência física; 
 90% dos participantes avaliaram positivamente a oficina presencial de judô; 
 30% dos participantes participaram da oficina de maneira remota;   

04 Inglês  
 Desenvolvimento da concentração  
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 Aumento da sociabilização; 
 Acuidade auditiva;  
 Aumento da aquisição de informações, sobre novos idiomas e culturas;  
 90% dos participantes avaliaram positivamente as atividades presenciais; 
 25% dos participantes participaram da oficina de maneira remota   

05 Espanhol  

 Desenvolvimento da concentração  
 Aumento da sociabilização e integração grupal; 
 Acuidade auditiva;  
 Aumento da aquisição de informações, sobre novos idiomas e culturas; 
 80% dos participantes avaliaram positivamente as atividades presenciais; 
 15% dos participantes participaram da oficina de maneira remota   

06 Oficina de Artes/Culinária 

 Melhora na coordenação motora e concentração;  
 Aumento da sociabilização e integração grupal; 
 100% dos participantes avaliaram positivamente as atividades presenciais; 
 80% dos participantes participaram da oficina de maneira remota   

07 

Oficina multicultural (turmas 1 e 

2) (Brincando com matemática e 

Português Divertido) 

 Maior conscientização sobre a importância do habito da leitura; 
 Aumento da aquisição de informações; 
 Melhora na integração entre o grupo; 
 90% dos participantes demonstraram melhora no vocabulário, expressão verbal e escrita, raciocínio lógico e 

hábitos de leitura durante as atividades presenciais; 
 40% dos participantes participaram da oficina de maneira remota   

08 
Oficina multicultural (turmas 3 e 

4) 

 Aumento da aquisição de informações  
 Melhora na concentração e atenção  
 Hábitos de leitura  
 Melhora na integração em grupo 
 90% dos participantes demostraram melhora na escrita, leitura, conhecimentos gerais, raciocínio logico e 

interesse me aprender, durante as oficinas presencias; 
 Ocorreu de forma transversal em conjunto com as demais oficinas remotas 

09 Valores 

 Fortalecimento dos valores sociais e emocionais;  
 Aumento da autoestima, autoconfiança e sentimento de acolhimento; 
 Melhora na convivência familiar; 
 Crianças e adolescentes com noções básicas de conceitos e valores de cidadania;  
 100% das crianças e adolescentes avaliam positivamente as oficinas presenciais; 
 25% das crianças e adolescentes participaram da oficina de maneira remota.  
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Responsabilizo-me pela exatidão e veracidade das informações acima, ciente que, se falsa a declaração, ficarei sujeito as penas da Lei. 

 

Votorantim, 08 de Janeiro 2021 

 

 

 

                                                                                  
 ___________________________________                                                                          ______________________________________ 
                                                           DANIEL DA CUNHA RINALDI                 ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA  
                                                                           PRESIDENTE      ASSISTENTE SOCIAL 
         CRESS: 62.249                                  
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RELAÇÃO NOMINAL DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES DO PROJETO CRESCER, ATENDIDOS NO EXERCÍCIO 

DE 2020. 

PROJETO CRESCER 

Nº NOME DO ATENDIDO IDADE DATA NASC. 

1.  Adriele de Andrade 8 18/04/2012 

2.  Alisson Galdino da Silva 12 25/07/2008 

3.  Ana Vitória da Silva Nunes  9 17/09/2011 

4.  Ana Carolina da Silva Nunes  12 27/02/2008 

5.  Ana Carolina Bonrruque dos Anjos  9 30/03/2011 

6.  Abdiel Siqueira dos Passos  7 15/02/2013 

7.  Bruna Rafaely Sampaio Bernardino 9 19/03/2011 

8.  Bruna Rafaely Dias Mendes  9 07/08/2011 

9.  Bruno Kayke Oliveira de Magalhães 12 13/11/2008 

10.  Caic Raimundo de Camargo 10 02/08/2010 

11.  Camily Vitória Lopes Luz       8 28/02/2012 

12.  Daniel dos Santos 10 23/06/2010 

13.  Carlos Moisés da Silva Hermogenes 8 01/08/2012 

14.  David Magnum de Lima Júnior 10 29/10/2009 

15.  Eduardo Cardoso da Silva  9 21/02/2011 

16.  Emerson de Oliveira Almeida 11 31/07/2009 

17.  Fabricio Emanoel Lechechen  8 19/03/2012 

18.  Gabriele Lemos Pupo dos Passos 11 24/02/2009 

19.  Guilherme Cardoso Gonçalves  10 05/10/2010 

20.  Guilherme Devail de Camargo  10 18/12/2009 

21.  Gustavo Henrique Xavier Alexandre 13 30/07/2007 

22.  João Vitor Silva Soares 11      30/10/2008 

23.  Karoliny Martins de Oliveira Fernandes 11 13/03/2009 

24.  Kauê Celso de Amorim 12 19/10/2007 

25.  Kemilly Vitória Santos de Matos 9 26/12/2010 

26.  Ketilyn Maiara Santos de Matos 13 14/08/2007 

27.  Lorena Moreira Silva 9 20/04/2011 

28.  Lucas Emanuel de Jesus Nascimento 10 04/04/2010 

29.  Luiz Gustavo Oliveira de Assis  6 30/10/2013 

30.  Luiz Henrique Vicente dos Santos 11 15/09/2009 

31.  Maiara Cristina Teófilo Almeida 11 08/09/2009 

32.  Maria Eduarda Rodrigues  8 21/11/2011 

33.  Maria Vitoria Domingues Freitas  6 15/12/2013 

34.  Mariah Eduarda de Oliveira Lima 8 28/07/2012 

35.  Michael Cesar de Jesus Nascimento 12 16/07/2008 



RELATÓRIO DE ATIVIDADES ANUAL 2020 

Página 22 de 45 

 

36.  Maria Isabelly de Camargo 11 30/08/2009 

37.  Marcelo Henrique Pinheiro Barbosa  13 21/02/2007 

38.  Marjorie Emily Lauane da Silva  10 19/11/2009 

39.  Natacha Amantino do Nascimento 12 18/08/2008 

40.  Nathaly Arielly Oliveira Lima 9 29/05/2011 

41.  Nicollas Samuel da Silva 8 18/05/2012 

42.  Nicolly Vitória Santos de Oliveira  6 06/02/2014 

43.  Paulo Henrique Mendes Paulino  12 17/07/2008 

44.  Paulo Henrique de Amorim  6 25/02/2014 

45.  Pedro Henrique Bernardino Costa 10 27/11/2009 

46.  Rafaelly Kevittilen Camargo dos Santos 10 30/08/2010 

47.  Robson Manoel da Luz de Oliveira 9 09/02/2011 

48.  Ryan Matheus Reis Barbosa 10 29/10/2009 

49.  Samuel da Silva Araújo  10 17/02/2010 

50.  Sergio Gabriel Ordonhes      13 10/09/2007 

51.  Sophia Martins de Oliveira  7 07/01/2013 

52.  Thalita de Almeida Lanfred 11 19/08/2009 

53.  Victor Hugo Borna 14 07/05/2006 

54.  Vitória Vicente dos Santos 12 15/06/2008 

55.  Weslly Gabriel Pereira do Nascimento 9 25/07/2011 

56.  Yasmin Jenifer Luz de Oliveira 12 05/09/2008 
          

CRIANÇAS/ADOLESCENTES QUE SAIRAM NO ANO DE REFERENCIA  

Nº  NOME DA CRIANÇA/ ADOLESCENTE IDADE DATA NASC. 

1 Bianca Felício de Almeida 8 02/05/2011 

2 Daniel Felício de Almeida 11 30/04/2008 
3 Julia Dias Ferreira de Lima 12 18/06/2007 

4 Lawren Eduarda fernandes dos Passos 13 15/06/2006 

5 Kawã Raphael Xavier de Camargo 10 05/02/2010 

6 Maria Vitória Dias Ferreira de Lima 10 21/04/2009 

7 Pablo Cauã C.Silva 16 17/03/2003 

8 Talison Oliveira Neres Dias 12 18/04/2007 

9 Dirce de Fatima Pereira  12 10/07/2007 

10 

 

 

 

Kauane Vitoria Souto Ferreira Costa 7 16/06/2012 
11 Maria Eduarda Rufino dos Santos  10 09/10/2009 

12 Christian Almeida Brito  10 16/08/2010 

13 Kaio Almeida Brito  10 16/08/2010 
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                  CRIANÇAS/ADOLESCENTES QUE FORAM MATRICULADAS NO ANO DE REFERENCIA: 

Nº NOME DA CRIANÇA/ADOLESCENTE  IDADE DATA DE NASC.  

1 Ana Carolina Bonrruque dos anjos  9 30/03/2011 
2 Bruna Rafaely Dias Mendes  8 07/08/2011 

3 Christian Almeida Brito  9 16/08/2010 

4 Eduardo Cardoso da Silva  9 21/02/2011 

5 Guilherme Cardoso Gonçalves  9 05/10/2010 
6 Guilherme Devail de Camargo  10 18/12/2009 

7 

8 

Kaio Almeida Brito  9 16/08/2010 

8 Luiz Gustavo Oliveira de Assis  6 30/10/2013 

9 Maria Eduarda Rodrigues  8 21/11/2011 

10 Maria Vitória Domingues Freitas 6 15/12/2013 

11 Nicolly Vitória Santos de Oliveira 6 06/02/2014 

12 Paulo Henrique de Amorim  6 25/02/2014 

 

INDICADORES – PROJETO CRESCER SEXO TOTAL 

M F 

Nº de pessoas que vieram do ano anterior 29 28 57 

Nº de pessoas que saíram no ano de referencia 6 7 13 

Nº de pessoas que entraram no ano de referência quadrimestre 

de referencia 

7 5 12 

Nº de pessoas que permanecem no quadrimestre de referencia 30 26 56 

 

RELAÇÃO NOMINAL DOS 26 JOVENS E ADOLESCENTES ATENDIDOS NO PROJETO HORIZONTES –        

DUAS TURMAS. 

TURMA 1 

Nº Nome  Idade Nascimento 

1 Bianca Estefani Ap. Antunes  17 28/08/2003 

2 Cindel de Oliveira Duarte 18 18/04/2002 

3 Damião Widson Roseno da Silva 18 02/09/2002 

4 Emannuel de Jesus dos Santos Oliveira 18 15/07/2002 

5 Emannuel Chimaobi Ifesie Ibenegru  18 05/11/2002 

6 Gabriel dos Santos Sanches 19 11/07/2001 

7 Gabriel Ferreira da Silva 19 14/12/2001 

8 João Vitor de Paula Monteiro 19 16/06/2001 

9 José Nilton Rocha da Silva Pedro 19 02/07/2001 
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10 Maiara Queiroz Ferreira 19 18/08/2001 

11 Maycon Vinicius de Camargo Silva 19 04/04/2001 

12 Nicoly de Paula Assis 19 14/09/2001 

13 Taciane Laize Nogueira Machado 18 22/02/2002 

TURMA 2 

Nº Nome  Idade Nascimento 

1 Kauã Gonçales de Goés 17 26/02/2003 

2 Ketiley Cristina de Almeida Antunues 17 24/04/2003 

3 Rhadyja Ap. Lisboa dos Santos Lopes  18 22/09/2002 

4 Rhayane Cristina da Silva 17 01/03/2003 

5 Ryan de Oliveira 19 03/08/2001 

6 Renato José Teixeira dos Santos 19 12/01/2001 

7 Stephany Cristina Mendes Santos 17 06/07/2003 

8 Taiane Luize Nogueira Machado 18 22/02/2002 

9 Thainara Fabrizio de Oliveira 19 24/06/2001 

10 Thayna Beatriz Alves dos Santos 19 17/12/2001 

11 Valesca Carvalho Soares 19 03/07/2001 

12 Veronica Ellen Guimarães Lino 18 07/07/2002 

13 Victória Carolina Ap. Blumen 19 25/05/2001 

 

RELAÇÃO DAS FAMILIAS ATENDIDAS PELA LUAR NESTE PERÍODO DE REFERÊNCIA 

 

Nº NOME 

1 
Abilaine  

2 
Adriana Ap. Silva Diniz  

3 Adriano Batista Vigorino  

4 
Alessandra Alves Bezerra 

5 Alessandra de Oliveira Ferreira  

6 
Alessandra Faria Rodrigues  

7 
Alessandra Leme da Silva  

8 
Alessandra Xavier Alexandre  

9 Alexandre Luiz Fidencio  
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10 
Alexandre Moreira de Oliveira  

11 
Aline Ap. Rodrigues Celestino  

12 
Amanda Roberta Ribeiro  

13 Ana Julia  

14 
Ana Paula Domingues  

15 
Ana Paula Lavisio  

16 Angela Maria Mesquita  

17 Angela Marta Zacarias  

18 
Angela Sonia da Cunha  

19 Anne Sarah  

20 
Antônio Teófilo Filho  

21 
Aparecida Bernadete Lopes 

22 
Aparecida Gomes dos Santos  

23 Aparecida Nunes  

24 
Azenate de Almeida Lanfred  

25 
Beatriz Lemes dos Santos  

26 Beatriz Leonardo dos Santos 

27 
Bruna Talita Teixeira da Silva Pereira  

28 Bruno Modesto de Pinho  

29 Camila Henrique dos Santos de Souza  

30 
Camila Sampaio  

31 
Carlos Roberto Lima dos Santos 

32 
Cátia Cristina Pires  

33 
Celina Camargo de Oliveira  

34 Claudia  
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35 
Claudia Cristiane Ferreira Lechechen  

36 
Claudia de Oliveira  

37 
Claudia Pereira da Silva  

38 
Cristina Beatriz dos Santos  

39 
Dacio Vicente Ferreira  

40 
Daiane Batista de Amorim  

41 
Daiane Cristina Vicente  

42 
Daiane da Silva  

43 Daiane da Silva  

44 
Daiane Martins de Oliveira  

45 Dalva Maria  

46 
Debora  

47 
Debora Cristina da Silva  

48 
Deiziane Alves Pina 

49 
Denisia Moraes de Menezes  

50 
Divair Cardoso de Almeida  

51 
Driele Nogueira Timoteo  

52 
Edileuza da Silva Araújo  

53 
Edjane de Andrade  

54 Edna Maria de Aquino  

55 
Ednir dos Passos  

56 
Edson  

57 
Edson Pires Duarte  

58 
Eduarda Delfina de Oliveira  

59 
Efigênia Dias da Silva  
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60 
Elaine Bueno de Camargo Monteiro  

61 
Eliana Ribeiro de Almeida Santana  

62 Elisangela Maria Souza de Oliveira  

63 Elise Ecantus  

64 
Elizete Vitor  

65 Emerson Carlos  

66 
Eriane dos Santos Matos  

67 
Erico Luiz Bergamo Ferrari  

68 
Eridiene Almeida Brito  

69 
Fabiane Cardoso Alves  

70 
Fernanda Cristina Amantino Roza  

71 
Fernanda Gonçalves da Silva  

72 Fernando da silva Anastacio  

73 
Flavia Ap. de Proença  

74 
Francyne Castilho Barros Veiga 

75 Francine Isabel  

76 
Francine Siqueira Costa dos Passos  

77 
Gabriele Falce de Lima Rocha  

78 
Gardênia Maria Moreira Pires 

79 Georgina Fernandes  

80 Gilberto Ap. dos Santos  

81 Gilberto Batista Ramos  

82 
Gisele Pereira da Silva  

83 
Gislaine Soares 

84 
Glenis Bruna de Oliveira  
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85 
Graciele trindade Ferreira de Moraes 

86 
Hamilton Silva Junior  

87 
Hanne Mara Ribeiro Santana  

88 Helio Fernandes Teixeira  

89 
Ingrid Mariano Belinazzi  

90 Ingrid Porcelli  

91 
Iolanda Vieira da Silva  

92 
Isabele Carla Pereira de Lara Feliciano 

93 
Ivaneia do Nascimento  

94 Jamilly Helena Duarte de Lima  

95 
Janaina Ap. Almeida Costa 

96 
Jaqueline Tiaga Ribeiro Faria  

97 Jean Rosa Nascimento  

98 Jeniffer Gonçalves Francischinelli  

99 
Jessica Cristina Teófilo  

100 
Jessica Daiane Rodrigues  

101 Jheniffer Francine Domingues  

102 João Carlos Rolim  

103 
João Rolim  

104 
Joelma Hessel  

105 Joelson Alves Cerqueira  

106 Joscelino dos Santos Leonardo  

107 
Jose Augusto Marques  

108 
Josenilda Santos Nascimento  

109 
Jucelia Ap. Pinheiro  
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110 
Juciele Ap. de Morais  

111 
Juliana Alves dos Santos  

112 Juliana Fernandes Ramos  

113 
Karla Cristina Gomes  

114 Kathleen Shaiane  

115 
Kelly Regina Pereira  

116 
Lauren Thalia dos Santos Felipe  

117 
Lauro Gonçalves  

118 
Leila Cristina Gomes  

119 
Lenita Modesto de Pinho  

120 
Leticia Ferreira da Silva 

121 
Leticia Leme Rodrigues  

122 
Lidiane Maciel Gauvevine 

123 
Lilian Tavares Rosa  

124 
Livina Dias  

125 
Luana Pina Vieira 

126 Luciene  

127 
Lucimara Felicio  

128 
Luiz Carlos Mendes  

129 Luzia Antonia Brizola  

130 Luzia de Fatima  

131 Marcos Ferreira  

132 
Marcos Gabriel  

133 
Margarida da Silva Santos 

134 
Maria Ap. da Silva Novaes 
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135 
Maria Ap. de Camargo  

136 
Maria Conceição de Oliveira 

137 Maria Cristina Rodrigues  

138 
Maria da Gloria Martins Squer  

139 Maria de Fatima Segati  

140 Maria Elizabete Cassiano  

141 
Maria Ivonete da Costa Parise  

142 
Maria José Barbosa  

143 
Maria Raquel Santos de Brito  

144 
Maria Rosa de Oliveira  

145 
Mariane Cardoso Alves  

146 Marli de Andrade  

147 Mercia Regina Matos 

148 
Micaela da Silva Amaral  

149 
Michele de Oliveira  

150 Michele Ursula dos Santos  

151 
Mirian Cristina Costa  

152 Nadege Auguste  

153 Nadia Natali de Oliveira  

154 
Naiara Cristina D. de Oliveira  

155 Nailson  

156 
Naira dos Santos de Matos  

157 
Natalia Matias de Souza  

158 Nilceia Ap. Medeiros da Silva  

159 
Odete Dias de Almeida  
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160 
Patricia Cibele Inocêncio Marcolino 

161 
Patricia Pereira Vilar Lima  

162 Paulo  

163 
Priscila Bonrruque Gomes  

164 
Priscila Lemos Pupo dos Santos 

165 Quedima Cristina Inacio  

166 
Rafaela Diniz da Silva 

167 
Rafaela Patrícias Reis dos Santos Barbosa  

168 
Reginaldo dos Santos Alvarenga 

169 
Ricardo Leite Crocco  

170 Rosa Benedita Fernandes Alves  

171 
Rosalina da Silva Matos  

172 
Rosalina Oliveira Jardim  

173 
Rosangela Ap. da Luz  

174 Roseli  

175 Rosemane Louis  

176 
Rosenilda de Souza Claro  

177 
Rosicleia Alves Duarte  

178 
Rosineia Raimundo de Camargo  

179 
Rosymari L F Damasis  

180 
Sabine Mercure  

181 
Sabrina Priscila dos Santos  

182 Salete dos Santos  

183 
Samanta de Oliveira  

184 Samantha Alves Silveira 
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185 
Samantha Sarttory dos Santos  

186 
Samuel Maximo  

187 
Santos Espillco Frederico Harder  

188 
Sergio Ramos  

189 
Silmara Cristina Mendes  

190 
Silmara Lenes Prinheiro 

191 
Silvana Antonia Nascimento  

192 
Solange Ap. Luz  

193 Sonia Domingues de queiroz  

194 
Sonia Maria Dantas  

195 
Suelen Ordonhes  

196 Sylvio Carlos dos Santos  

197 Tainá de Oliveira Paes dos Santos  

198 
Tamar Ferreira Lima 

199 
Tatiana Cristina da Silva 

200 
Tatiana de Carvalho  

201 
Tereza de Souza Claro  

202 
Tereza Santos de Campos 

203 
Terezinha de Fatima Oliveira Lima  

204 Terezinha dos Santos  

205 
Terezinha Laurindo da Silva 

206 
Terezinha Soares da Silva  

207 
Valdienia Souto Costa  

208 Valdineia da Silva  

209 
Valdir Dias de Oliveira  

210 
Valeria Jamile dos Santos  
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211 Vanessa Ap. de Fatima dos Santos  

212 
Vanilde Ap. do Nascimento  

213 Veronica Dias  

214 
Vicente Lourenço da Silva 

215 
Welington da Silva Medeiros  

216 
Zelita Rosa de Souza 

217 
Zelita Rosa de Souza  

 

 

FOTOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2020: 

ARTES/CULINÁRIA 
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JOGOS 
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                                                                                                       JUDÔ 
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BRINCANDO COM A MATEMATICA 

  
PORTUGUÊS DIVERTIDO  

  
ESPANHOL 
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INGLÊS 

  
INFORMATICA 

  
VALORES 
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ATIVIDADE PRESENCIAIS 

  
FESTA DOS ANIVERSARIANTES DO MÊS DE JANEIRO E FEVEREIRO 

  
ENTREGA DOS OVOS DE PASCOA 
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DIA DAS CRIANÇAS  
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CONFRATERNIZAÇÃO/FINALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES – CRESCER 

 

   
CERIMONIA DE FORMATURA DO PROJETO HORIZONTES 
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BAZAR 

  
PROJETO CESTA VERDE 

   
PROJETO SEMEAR AGROFLORESTA 
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ATENDIMENTO DO AUXILIO EMERGENCIA 

  
ENTREGA DE DOAÇÕES DO MESA BRASIL 

    
DOAÇÃO DO GRUPO AMIGOS SOLIDÁRIOS DE SOROCABA 
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                                            GUIGUEL                                                                         INSTITUTO O BEM NUNCA PARA  

  
                                              EDUZZ                                                                                          FUNDAFRESP 

  
ENTREGA DE DOAÇÕES DA CUFA, MESA BRASIL, FUNDAFRESP E GRUPO CORRENTE DO BEM 
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CENTRAL ÚNICA DAS FAVELAS – CUFA 

   
           ENTREGA DE MARMITEX – SESI SOROCABA                                      ENTREGA DE COBERTORES – SESI SOROCABA 

                                                                                        
VELE COMPRAS – INSTITUTO COOPERFORTE/ FUNDAÇÃO BANCO DO BRASIL 
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REUNIÃO ONLINE COM OS EDUCADORES 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


